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Wie kann ich mich persönlich informieren? 

 
Dietmar Schönberger (Fachrichtungsleiter und 

Bildungsgangleiter) 

Tel: 0211/291993-117 

Mail: dietmar.schoenberger@lvr.de 

 

Anne Ernst-Kianzad (Bildungsgangleiterin) 

Tel: 0211/291993-0 

Mail: anne.ernst-kianzad@lvr.de 

 

Johannes Treeck (Leiter Dependance Bedburg-Hau) 

Tel: 02821/81-1931 

Mail: johannes.treeck@lvr.de 

 

 

 

Wo und wie kann ich mich bewerben? 

 

Bewerbung bitte an:  

ausbildung-berufskolleg@lvr.de bzw.  

berufskolleg-bedburg-hau@lvr.de 

 

mit folgenden Unterlagen: 

 Anschreiben 

 Tabellarischer Lebenslauf 

 1 Passbild 

 Beglaubigte Kopie des höchsten 

Schulabschlusszeugnisses 

 Beglaubigte Kopie des Nachweises des 

Berufsabschlusses 

 Nachweis der praktischen Tätigkeit (mind. 

240 Stunden) 

 Zusage des Trägers zur Teilnahme (kann 

nachgerecht werden) 

 

Ein aktuelles erweitertes polizeiliches 

Führungszeugnis (nicht älter als drei Monate) 

ist zu Beginn der Fortbildung vorzulegen. 

 

 

Das LVR-Berufskolleg 

 

Als Einrichtung der Erwachsenenbildung bilden 

wir seit über 50 Jahren Erzieher*innen, 

Heilerziehungspfleger*innen und 

Heilpädagog*innen aus. Durch unseren 

Schulträger, den Landschaftsverband Rheinland, 

als Träger zahlreicher Förderschulen und des 

Landesjugendamtes, stehen wir in einem 

ständigen fachlichen Austausch mit der Praxis. 

 

Weitere Bildungsangebote: 

 

Ausbildung zur Heilerziehungspfleger*in 

 praxisintegrierte Form 

Ausbildung zur Erzieher*in  

 Vollzeitform 

 praxisintegrierte Form 

Ausbildung zur Heilpädagog*in 

 Praxisintegrierte Form 

Ausbildung zur Kinderpfleger*in 

 Vollzeit 

 Praxisintegrierte Form 

Ausbildung zur Sozialassistent*in 

 Vollzeit 

Aufbaubildungsgang Fachkraft für  

inklusive Bildung und Erziehung 

 

Außerschulische Bildungsangebote 

 Zertifikatskurs Offene Ganztagsschule 

 Zertifikatskurs Inklusionsassistent*in 

 

  LVR Berufskolleg 

Berufsfachschule 

Fachschule des 

 Sozialwesens 

 

 

 

Aufbaubildungsgang Offene 

Ganztagsschule 
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Warum die Fortbildung für die Arbeit im 

(offenen) Ganztag? 

 

Sie arbeiten im außerunterrichtlichen Teil 

einer Ganztagsschule und möchten sich 

weiterqualifizieren. 

Sie möchten ihre Kompetenzen für eine 

angemessene Unterstützung der Kinder 

durch außerunterrichtliche Bildung, Erziehung 

und Betreuung erweitern. 

 

Welche Voraussetzungen sind notwendig? 

 

Fachschulabschluss im Bereich des Sozial- 

oder Gesundheitswesens 

 

Über Ausnahmen entscheidet die 

Schulleitung im Einvernehmen mit der 

Bezirksregierung. 

Dann sind die Mindestvoraussetzungen: 

 Mittlerer Bildungsabschluss und 

Berufsabschluss  

oder  

 Hochschulzugangsberechtigung 

 Bei beiden Voraussetzungen muss eine 

mindestens 240 Stunden umfassende 

praktische Tätigkeit in einem 

sozialpädagogischen Arbeitsfeld 

nachgewiesen werden. 

 

Wie ist die Fortbildung organisiert? 

 

Sie dauert 1,5 Jahre mit insgesamt 600 

Stunden. 

Sie findet an den Standorten in Düsseldorf 

und in Bedburg-Hau statt.  

Genaue Daten erfahren Sie auf der Homepage 

(www.berufskolleg.lvr.de) 

 

Der Unterricht besteht aus 

 einem wöchentlichen Präsenzabend  

(5 Stunden, 17.30 – 21.30 Uhr) 

 einer Kompaktwoche 

 7 Kurzwochenenden freitags (17:30 – 21:30 

Uhr digital und samstags (9:00 – 17:00 Uhr) 

 zwei weiteren Samstagen sowie 1,5 Stunden/ 

Woche selbstorganisiertem Lernen. 

 

Worum geht es bei der Fortbildung? 

 

Sie erweitern ihr Fachwissen aus ihrer 

Erstausbildung. 

Ihre beruflichen Erfahrungen nutzen wir als 

Lernanlässe. 

Sie ergänzen ihre personalen Kompetenzen, 

indem Sie sich den vielschichtigen 

Lernmöglichkeiten stellen und sich für ihren 

Lernerfolg selbst verantwortlich zeigen. 

Sie übernehmen eine zentrale Rolle an der 

Schnittstelle zwischen Jugendhilfe und 

schulischer Bildung. Sie leisten einen Beitrag zur 

Angleichung von Bildungschancen diverser 

junger Menschen durch Bildung, Erziehung und 

Betreuung. 

 

Wie funktioniert die Prüfung? 

 

Als Abschlussprüfung müssen Sie in Teamarbeit 

ein Projekt in ihrer Schule planen, durchführen, 

dokumentieren und evaluieren, präsentieren und 

im Kolloquium vorstellen. 

 

 

 

Was bedeutet der Abschluss? 

 

Sie erhalten ein Abschlusszeugnis, das 

zusammen mit dem Fachschulzeugnis seine 

Gültigkeit erhält. 

Sie können als Fachkraft im Ganztag 

arbeiten. 

 

Welche Inhalte strukturieren die 

Fortbildung? 

 

4 Lernfelder 

 Die Stellung der OGS im Bildungssystem 

 Pädagogische Arbeit mit Kindern in der 

Primar- und Sekundarstufe I 

 Team- und Organisationsentwicklung 

 Bildungs- und Erziehungspartnerschaft 

 

3 Unterrichtsfächer 

 Organisation/Struktur/Recht 

 Didaktik/Methodik 

 Sozial-/Heilpädagogik 

+ Differenzierungsbereich 

 

Weitere Informationen finden Sie auf 

unserer Homepage:  

www.berufskolleg.lvr.de 

 

oder 
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